
 

 

 

 

 
 
Die Jugendmusikschule Baiersbronn im Schwarzwald sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine neue 

 

Musikschulleitung (m/w/d) 
TVöD / Vollzeit  

Die Gemeinde Baiersbronn ist seit jeher eine der führenden Tourismusdestinationen Deutschlands und ein idealer 
Standort für mittelständische Unternehmen, Gewerbe, Handel und Handwerk. Vor allem aber auch ein 
hervorragender Lebensraum für unsere knapp 15.000 Einwohner! 
 
Zu einem Lebensraum gehört für uns auch eine Jugendmusikschule – und das schon seit mehr als 60 Jahren! Wir 
sind eine Musikschule mit ca. 350 Schüler:innen und stellen uns jeden Tag den großen und kleinen 
Herausforderungen einer kommunalen Musikschule im ländlichen Raum. Wir lieben, wo wir wohnen und wir lieben, 
was wir tun! Und wenn SIE uns unterstützen, dann können wir gemeinsam viel erreichen. 
 
Was wir uns von Ihnen wünschen: 

• Abgeschlossenes künstlerisches oder musikpädagogisches Hochschulstudium 

• Erfahrungen in der Musikschularbeit; idealerweise auch schon in Leitungsfunktionen 

• Vorstellungen und Visionen für eine erfolgreiche Musikschularbeit im ländlichen Raum  

• Engagement, Ideen und Konzepte für eine bedarfsgerechte Weiterentwicklung unserer Jugendmusikschule 
zusammen mit dem Träger und dem Kollegium 

• Abschluss berufsbegleitender Lehrgang „Führung und Leitung einer Musikschule“ 

• Verständnis für Qualität und Kundenorientierung, kommunalpolitische Zusammenhänge und 
betriebswirtschaftliche Fragestellungen der Musikschularbeit 

• Bereitschaft zur engagierten Übernahme aller wesentlichen Aufgaben, die entsprechend den Leitlinien des VdM 
mit der Leitung einer öffentlichen Musikschule verbunden sind 

• Neben diesen Qualifikationen erwarten wir ein freundliches, souveränes Auftreten sowie eine gute 
Ausdrucksfähigkeit in Sprache und Schrift. Teamfähigkeit, Einsatzfreude und Zuverlässigkeit werden ebenfalls 
vorausgesetzt. MS-Office-Kenntnisse halten wir für wichtig 
 

Was wir bieten: 

• Eine Vollzeitbeschäftigung (100% = 39 Wochenstunden). Der regelmäßige Leitungsumfang wird sich in einem 
Bereich von 50 bis 70% bewegen. Im restlichen Umfang besteht die Möglichkeit zur Unterrichtstätigkeit oder 
der Arbeit im Bereich von Projekten oder Kooperationen 

• Ein Arbeitsverhältnis mit den Vorzügen des Tarifvertrags TVöD 

• Eine betriebliche Altersvorsorge für den öffentlichen Dienst bei der ZVK 

• Ein Team mit 14 motivierten Musiklehrer:innen (fast durchweg in Festanstellung) 

• Unterstützung durch eine personell gut ausgestattete Geschäftsstelle der Jugendmusikschule 

• Musiktreibende Vereine, Kitas und allgemein bildenden Schulen vor Ort, die die musikalische Ausbildung an der 
Jugendmusikschule schätzen und gerne mit ihr kooperieren  

• Möglichkeiten und Freiräume, um mit eigenen Ideen und neuen Konzepten das kulturelle Leben in Baiersbronn 
mitzuprägen  

• Eine Tätigkeit in einem Ort mit hoher Lebensqualität und vergleichsweise günstigen Lebenshaltungskosten 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Für Rückfragen steht Ihnen die Geschäftsstelle der Jugendmusikschule, 07442/8421-250 oder -251 sehr gerne zur 
Verfügung. Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
bis 26. Juni 2022 per E-Mail an bewerbung@gemeindebaiersbronn.de. Alternativ haben Sie die Möglichkeit, eine 
Online-Bewerbung abzugeben. Den Link zur Online-Bewerbung und weitere Informationen zu uns finden Sie auch 
unter www.jugendmusikschule-baiersbronn.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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